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MOTTO 

 

ا عَمِلوُْا  وَلِكُل ٍّ دَرَج   مَّ  وَلِيوَُف ِيهَُمْ اعَْمَالهَُمْ  تٌ م ِ

 وَهُمْ لََ يظُْلمَُوْنَ 

Artinya:  

“Setiap orang memperoleh tingkatan sesuai dengan apa yang telah mereka 

kerjakan dan agar Allah menyempurnakan balasan amal mereka serta mereka 

tidak dizalimi.” 

 (QS. Al-Ahqaf: 19) 
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