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MOTTO 

 

تُمْ تَ عْلَمُوْنَ  رٌ لَّكُ مْ اِنْ كُن ْ هِ  ذ  لِكُمْ خَي ْ  اِ نْفِرُوْا خِفَافاً وَّثقَِالًً وَّجَاهِدُوْا بِِمَْوَالِكُمْ وَانَْ فُسِكُمْ فِْ سَبِيْلِ الل 

Artinya: 

“Berangkatlah kamu (untuk berperang), baik dengan rasa ringan maupun 

dengan rasa berat, dan berjihadlah dengan harta dan jiwamu di jalan Allah. 

Yang demikian itu adalah lebih baik bagimu jika kamu mengetahui.” 
(Q.S At Taubah:41) 
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