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MOTTO 
 
 
 

َّا ى ◌َ ير ◌َ  س ◌َ   ◌َ ف ا و ◌ُ لم ◌َ  ع ◌ْ  ا  ل ِ◌ ◌ُ قو ◌َ ◌ُ ◌َ ع ◌َ مل◌َ  ◌ُ ك ◌ْ م
 

 

"Dan katakanlah: Bekerjalah kamu, maka Allah akan melihat pekerjaanmu." 
 

(QS. At-Taubah: 105) 
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